Sostenere I'azione dei Comitati aziendali
europel (C. A. E.)

e Completare la mappatura dei CAE presenti
nelle multinazionali lombarde.

e Definire momenti di coordinamento per
socializzare le diverse esperienze.

e Prevedere un’iniziativa sulla refusione della
direttiva entro giugno 2011.
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e Comunicati stampa

e Volantini —comunicati ai lavoratori
e Sito Internet

e Canali informatici CGIL

e Zefiro on line
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[J Nel processo di accorpamento,
[ per i riflessi indotti dalla crisi economica

l adeguata attenzione al tesseramento

CFinalizzato a meglio comprendere i fenomeni,
serve un monitoraggio ancor piu capillare ed
analisi piu approfondite per poter incidere con
azioni mirate.



Organizzazione
ol direttrici di lavoro:

e Calendarizzare riunioni periodiche dei Segretari
Organizzativi Comprensoriali al fine di sviluppare un
coordinamento di analisi ed iniziative;

e Sviluppo iniziative per un maggiore radicamento nel
territorio come condizione per superare il deficit di

rappresentanza tra giovani, migranti, precari,
artigiani, atipici e le nuove professionalita.
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e Sviluppare iniziative di reinsediamento ricercando
risorse nel complesso dei canali di finanziamento a
sostegno;



Organizzazione
ol direttrici di lavoro:

[ Sviluppare una convenzione Regionale con lo SPl per non
perdere proseliti nel passaggio di un iscritto da attivo a
pensionato. Il sistema dovrebbe essere incentivante anche
per la FILCTEM;

[ Investire maggiormente nell’attivita di proselitismo, al fine di
aggredire con determinazione ed efficacia i punti deboli del
nostro insediamento.

B considerare ad un sistema premiante per le realta/attivisti che meglio
rispondono al tesseramento;
[J Pensare ad una festa del tesseramento (autofinanziata) che
colleghi I'appartenenza alla CGIL anche a temi di solidarieta
sociale (es. Emergency, Adozioni, ecc.).
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aoet direttrici di lavoro:

Cliniziativa seminariale di 2 giorni su tematiche
Organizzative
B Tesseramento
B Bilanci economici - consolidato
M Bilancio sociale
B Canalizzazione
B Normativa Privacy
B Sistema informatico
M Servizi
o ..



